ANSPRECHPARTNERIN
UND KONTAKT

Sie haben noch Fragen oder mochten sich gleich
bewerben: dann melden Sie sich bei uns!
Wir freuen uns auf Sie!

Heidrun Lundie
Pflegedirektorin
02131529 24400
h.lundie@ak-neuss.de

Alexius/Josef Krankenhaus
Nordkanalallee 99

41464 Neuss
psychiatrie-neuss.de

Wer wir sind

Das Alexius/Josef Krankenhaus in Neuss bietet als
Zentrum fur seelische Gesundheit den Menschen in
Neuss und der Region psychiatrische und psychothe-
rapeutische Hilfe. Das medizinische und pflegerische
Team des Hauses mit rund 420 Betten behandelt
jedes Jahr mehr als 6.000 Patienten stationar und
teilstationar. Das klingt fir Sie interessant? Dann
bewerben Sie sich jetzt unter wirsuchenmenschen.de
oder nutzen den nachstehenden QR-Code.

st-augustinus-gruppe.de
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TRAINEEPROGRAMM
PSYCHIATRISCHE PFLEGE

Beruflich starten in der Psychiatrie

ST. AUGUSTINUS GRUPPE

Alexius/Josef Krankenhaus




WAS WIR IHNEN BIETEN

Sie sind examinierte Pflegefachkraft oder examiniert
in der Altenpflege? Und Sie wollen etwas Neues aus-
probieren? Bei uns konnen Sie psychiatrische Pflege
in all ihren Facetten so richtig kennenlernen. Ein Jahr
lang begleiten wir Ihren Einstieg bei uns:

Mit Mentorinnen und Mentoren an der Seite lernen
Sie alle Abteilungen kennen, kdnnen in Fortbildungen
und der Entwicklungswerkstatt Psychiatrie Ihr
Wissen vertiefen und dieses auf den Stationen in der
Praxis umsetzen. Am Ende entscheiden Sie selbst,
wo Sie kinftig arbeiten mochten.

Rahmenbedingungen
e Start: 1. Februar, 1. Mai, 1. August
und 1. November jeden Jahres
e Dauer: Zwolf Monate
e Ort: Alexius/Josef Krankenhaus, Neuss

e Wer: Examinierte Pflegefachkrafte und
examinierte Altenpfleger (m/w/d) ohne
Erfahrung in der Psychiatrie

lhr Weg zum Psychiatrie-Profi

dreimonatige Einsatze in der Akut- und Allgemein-
psychiatrie, Gerontopsychiatrie sowie der Abteilung
fur Suchtmedizin

der letzte Einsatzort ist frei wahlbar

umfangreiches Fortbildungsprogramm u. a.
Psychopharmaka Basisschulung, Moderation
von Patientengruppen, Umgang mit chronischen
Schmerzen

dreitagiges Deeskalationstraining

Entwicklungswerkstatt mit theoretischem Input
und der praktischen Umsetzung von Entwicklungs-
aufgaben im Stationsalltag sowie sieben
Reflektions- und Diskussionstagen

Worauf Sie sich auBBerdem freuen kénnen

Betreuung durch eine Mentorin oder einen Mentor
kollegiale Fallberatung mit Anleitung

fachliche Begleitung und Austausch auf den unter-
schiedlichen Stationen

ein eigenes Tablet fur die Dauer des Programms
Urlaubsplanung unabhangig von der Station

Auswahl lhrer Wunschstation nach Abschluss des
Traineeprogramms

wegweisend. menschlich. stark.




